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METODOLOGIA

Se realizaron 340 encuestas
tanto a hombres y mujeres de 18
afos de edad en adelante. La
encuesta se realizd de forma
online en todo México.
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El 74% - ﬁe “las mujeres
aceptaron que su primer
embarazo los tomé por
sorpresa, mientras que solo
el 26 e los hombres

sto mismo.
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Cambio de
Truncd mis estudios N 2 ©
Ia nes Motivacion para tener una mejor... L 1%
Cambian las prioridades S 7%

Cambios positivos S 7%
Todo .l 5%
Viajes il 5%
Dejar de trabajar ]l 5%

El 57% de las mujeres mencionaron Busco un mejor futuro para mi hijo .l 5%
que cambiaron sus planes, y tan Reacomodo de planes gl 4%
solo el 34% de los hombres se I e — 2%,
vieron impactados en este aspecto.
Mayores gastos L 20%
Cambian las prioridades L 3%
Cabe resaltar que las.mujeres S e %

principalmente truncaron sus Truncs mis estudios il 8%
estudios, mientras que los Postergar mis planes il €%
hombres sus cambios fueron cambio todo il 8%
principalmente de I[ndole No poder viajar il 5%
econémico. Dedicar mas tiempo a los hijos l 3%

Cambiar de empleo 3%

Otros L  23%
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L X
Te ne r h IJ os Estabilidad econdémica i 21%
No me siento preparada 4 13%
Soy muy joven 4 13%
No es mi plan por el momento 4 13%

Tengo otras prioridades il 8%

Un 8% de hombres actualmente
La situacion actual del mundo ‘ 8%

ne se encuentran interesados éen
Estabilidad emocional ‘ 8%

tenei; hijos, por su parte un 60% de _
las mujeres comparten @ este Nunca lo he querido - il 8%
Ya pasé mi tiempo ‘ 4%

deS|nteré50 En un futuro ‘ 4%

No quiero mas hijos L 5%
Edad i 32%

Estabilidad econémica il 1%

La estabilidad econdmica es la o g .
cha responsabilidad il 4%
principal raz6n de desinterés Enun futuro .l 3%
,.*en las mujeres mientras.que - .M?OPderj - -’;%
‘en los hombres los principales e SR S
motivos son su edad y el que Tiempo d 2%
Sigo preparandome 4§ 2%
ya tlenen huos. : No quiero tener hijos 4 2%
Hay muchos nifios sin hogar | 1%
Salud | 1%
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Tener hijos

Econémica

Social
El 53% de las mujeres mencionan
que MO se encuentran preparadas e
para tener hijos, por el contrario el
75% de los hombres consideran sf
estar preparados. Sy Sl
‘ ]
Los h.ombres Centennlals son Ios B Centennials ™ Millennials
mMAas interesados actualmente e
tener hijOS. Econémica
Laboral
La economia es la principal
limitante paratener hijos. e
5% 43% Social

14%
B

Base: 340 cuestionarios M Centennials ® Gen X ™ Millennials

8%

48%

ng\ *ML
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Presion social

El £47% de las mujeres se sienten
presionadas socialmente a ser
madres, y tan solo el Ti% de los
hombres se sienten presionados
sobre la paternidad.

La familia es el sector que mas
presibn ejerce en " ambos

grupos.

Base: 340 cuestionarios

8%

1%

Familia ® Amigas

9%

3%

Familia

Compafieros de trabajo

2% 2%

Amigos

Pareja

Esperan que tenga
hijos por ser mujer

Por mi edad ‘ 38%

Familia conservadora ‘ 15%

Piensan que solo es 8%
una etapa el no querer e

Edad ‘ 46%

Esperan que forme... _l 15%
La familia lo cuestiona 8%
Llevo ya tiempo casado il 8%
Otras personas ya... i 8%
Porque ya tengo hijos il 8%

Tradiciéon ‘ 8%
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Maternidad

Para las mujeres |la maternidad
significa principalmente una
experiencia significativa, es un reto
desgastante y debe ser deseada.

Base: 340 cuestionarios

Una experiencia significativa
Es bonita pero desgastante
Debe ser deseada

Una gran responsabilidad
Un cambio hermoso

Una gran ensehanza
Compromiso

Amor

No es para todas

Educacion

Falta mucha informacioén
Gran gratificacion

Es muy personal

Nos hace valorar a nuestras madres

Me gustaria vivirla
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Lo mejor de la vida

Paternidad

Responsabilidad

Ser ejemplo de vida

Amor

Para los hombre la paternidad
principalmente significa lo mejor de
la vida, una gran responsabilidad y
ser un ejemplo de vida

Ser el mejor padre

LLLL

Felicidad

Un vinculo unico

Brindar proteccion

Ver la vida de otra forma

Educacion

Reto constante
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